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Wymagania na poszczegolne oceny

Ocena

dopuszczajaca (2)

Ocena

dostateczna (3)

Ocena

dobra (4)

Ocena

bardzo dobra (5)

Ocena

celujaca (6)

Uczen :

I. INNE SWIADCZENIA ZWIAZANE Z PRACA

-wskazuje przepisy prawa
obowiazujace pracodawce w
zakresie $wiadczen socjalnych,
-zna zasady tworzenia i
wykorzystania ZFSS

- zna zasady przyznawania i
rozliczania $wiadczen
urlopowych

- identyfikuje pojecie delegacji
stuzbowej

-zna zasady wykorzystania
samochodu shuzbowego do
celéw prywatnych pracownika

-wyjasnia przepisy prawa
obowiazujace pracodawce w
zakresie $wiadczen socjalnych,
-wyjasnia zasady tworzenia i
wykorzystania ZFSS

- wyjasnia zasady
przyznawania i rozliczania
$wiadczen urlopowych

- wyjasnia pojecie delegacji
shuzbowej

-sporzadza polecenie wyjazdu
stuzbowego

- wyjasnia zasady
wykorzystania samochodu
stuzbowego do celéw
prywatnych pracownika

-rozumie przepisy prawa
obowiazujace pracodawce w
zakresie $wiadczen socjalnych,
-wykorzystuje zasady
tworzenia i wykorzystania
ZFSS w ¢wiczeniach typowych
-rozlicza wyjazdy stuzbowe
-stosuje zasady przyznawania i
rozliczania Swiadczen
urlopowych

-wyjasnia pojecie delegacji
stuzbowej oraz sporzadza
stosowne dokumenty

- rozlicza koszty z tytutu
wykorzystania samochodu
stuzbowego do celéw
prywatnych pracownika

-interpretuje przepisy prawa obowiazujace
pracodawce w zakresie Swiadczen
socjalnych,

-stosuje zasady tworzenia i wykorzystania
ZFSS w sytuacjach nietypowych
wykorzystuje zasady tworzenia i
wykorzystania ZESS w éwiczeniach
typowych

-rozlicza $wiadczenia urlopowe

-wyjasnia pojecie delegacji stuzbowej oraz
sporzadza stosowne dokumenty

-rozlicza krajowe delegacje stuzbowe

- rozlicza koszty z tytulu wykorzystania
samochodu stuzbowego do celow
prywatnych pracownika

-rozumie zaleznos$¢ miedzy ryczattami,
ekwiwalentami a sktadkami ZUS i
podatkiem dochodowy

spelnia wymagania na ocene
bardzo dobra, a ponadto:

- interpretuje i wykorzystuje
przepisy prawne w zakresie
ZFSS

- prowadzi rozliczenia
podatkowo-sktadkowe
$wiadczen urlopowych
-okresla skutki podatkowo-
skladkowe diet ponad limit

ROZLICZENIA Z ZAKEADEM UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH




-wymienia skladki na
ubezpieczenia spoteczne i
ubezpieczenie zdrowotne
-zna zasady podlegania
ubezpieczeniom spotecznym i
zdrowotnym

-wymienia tytuly naliczania
sktadek na Fundusz Pracy i
Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych
-rozumie sktadki na
ubezpieczenia spoleczne,
ubezpieczenie zdrowotne,
Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych

-wymienia rodzaje Swiadczen
z ubezpieczen spotecznych

- wskazuje podmioty
uprawnione do wyplaty
zasitkow ze Srodkéw ZUS

- wymienia rodzaje deklaracji
ZUS

-rozroznia skladki na
ubezpieczenia spoteczne i
ubezpieczenie zdrowotne
-wskazuje terminy skladania
dokumentdéw i oplacania
sktadek do ZUS

-okresla zasady podlegania
ubezpieczeniom spotecznym i
zdrowotnym z tytulu umow o
prace i uméw
cywilnoprawnych oraz
prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej

- oblicza sktadki na
ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne,
Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych

-identyfikuje rodzaje
$wiadczen z ubezpieczen
spotecznych

- rozréznia podmioty
uprawnione do wyplaty
zasitkow ze srodkow ZUS
sporzadza dokumenty
stanowiace podstawe do
uzyskania zasitkow

- dobiera stosowna do sytuacji
deklaracje ZUS

-oblicza sktadki na
ubezpieczenia spoleczne i
ubezpieczenie zdrowotne
-identyfikuje terminy sktadania
dokumentdw i oplacania
sktadek do ZUS

-stosuje zasady podlegania
ubezpieczeniom spotecznym i
zdrowotnym z tytulu umow o
prace i uméw
cywilnoprawnych oraz
prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej

- oblicza sktadki na FP i FGSP
-identyfikuje rodzaje $wiadczen
z ubezpieczen spotecznych
-rozr6znia podmioty
uprawnione do wyplaty
zasitkéw ze Srodkow ZUS
-sporzadza dokumenty
stanowiace podstawe do
uzyskania zasitkow,

- sporzadza dokumenty
stanowigce podstawe do
ustalenia uprawnien rentowych
i emerytalnych

-sporzadza deklaracje ZUS w
zadaniach typowych

-zna wysoko$¢ skladek oblicza sktadki na
ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie
zdrowotne

-identyfikuje terminy skladania dokumentéw
i oplacania sktadek do ZUS oraz pojecia z
zakresu ubezpieczen spotecznych

-stosuje zasady podlegania ubezpieczeniom
spotecznym i zdrowotnym z tytulu uméw o
prace i uméw cywilnoprawnych oraz
prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej

- oblicza skladki na FP i FGSP

-identyfikuje rodzaje Swiadczen z
ubezpieczen spotecznych

-rozr6znia podmioty uprawnione do wyptaty
zasitkow ze srodkow ZUS

-sporzadza dokumenty stanowigce podstawe
do uzyskania zasitkow,

- sporzadza dokumenty stanowiace podstawe
do ustalenia uprawnieni rentowych i
emerytalnych

-sporzadza dokumenty stanowigce podstawe
do uzyskania zasitkow,

- sporzadza dokumenty stanowiace podstawe
do ustalenia uprawnien rentowych i
emerytalnych

sporzadza deklaracje ZUS w zadaniach

nietypowych

spelnia wymagania na ocene
bardzo dobra, a ponadto:
-kompleksowo (na
symulacyjnych danych)
sporzadza deklaracje
zgloszeniowe, rozliczeniowe i
raporty imienne pracownika
-wyrejestrowuje pracownika z
ubezpieczen

Kryteria oceniania sa zgodne ze statutem szkoly. Ocena koncowa jest oceng wystawiang przez nauczyciela.




